
REC d.o.o. organizuje jednodnevni SEMINAR na teme: 

ZAKON O ZAŠTITI LIČNIH PODATAKA 

Primjena zakona u javnim ustanovama i komunalnim preduzećima 
 

Sarajevo, 07.04.2026. godine, Hotel „Hollywood“ – Ilidža 
 

Početak u 09:30 sati 

 
 

ZAKON O ZAŠTITI LIČNIH PODATAKA 

 

Lični podaci u Bosni i Hercegovini su dugo vremena bili zapostavljeni i nedovoljno pravno 

regulisani. Stupanjem na snagu novog zakonskog okvira, koji je u potpunosti usklađen s 

pravnom stečevinom Evropske unije, uspostavljene su značajne promjene koje se odnose na 

unaprijeđeno normiranje zaštite, obrade i odgovornosti u vezi s ličnim podacima. U kontekstu 

ubrzanog tehnološkog razvoja otvaraju se brojna pitanja koja se tiču adekvatne zaštite ličnih 

podataka te podizanja svijesti o njihovom značaju. 

 

Privredna društva, finansijske institucije, ministarstva i druge upravne organizacije, javne 

ustanove, institucije svih nivoa vlasti i drugi subjekti u Bosni i Hercegovini su obveznici 

primjene i kontrolori provođenja odredbi Zakona o zaštiti ličnih/osobnih podataka Bosne i 

Hercegovine. 

 

Novi zakon uvodi niz novih pojmova i instituta u zakonodavni okvir Bosne i Hercegovine. 

Posebno se naglašava povećana odgovornost kontrolora u pogledu obrade ličnih podataka 

fizičkih lica, uz obavezu imenovanja službenika za zaštitu podataka, čija je dužnost da nadzire 

zakonitu primjenu propisa i osigura usklađenost s važećim zakonskim okvirom. 

 

Svrha ove edukacije je da subjekti koji obrađuju lične podatke steknu jasniji uvid u pravne i 

praktične aspekte zaštite podataka prema novoj regulativi. Time će biti spremniji da 

primjenjuju novi propis koji su počeli sa primjenom u oktobru 2025. godine. 

 

 

SADRŽAJ SEMINARA: 

 

 

Tema: Primjena ZZLP u javnim ustanovama i javnim preduzećima – obaveze 

kontrolora i obrađivača 

 

✓ Primjena principa obrade ličnih podataka u javnom sektoru  

✓ Posebni slučajevi obrade ličnih podataka u javnim službama: JMB, video-nadzor, 

zapošljavanje, evidencije korisnika, objave na webu itd. 

✓ Informisanje nosilaca podataka (građani/korisnici usluga/zaposleni): obavještenja i 

transparentnost  

✓ Postupanje po zahtjevima i ostvarivanje prava nosilaca podataka (pristup, ispravka, 

brisanje, ograničenje, prigovor) za ostvarivanje prava  

✓ Odnos kontrolor–obrađivač u javnom sektoru 

✓ Vođenje evidencija o obradi ličnog podatka u ustanovama i JP  



✓ Tehničke i organizacijske mjere: IT sigurnost + organizacija pristupa dokumentaciji i   

   arhivi 

✓ Procjena rizika obrade: kada je potrebna, šta obuhvata i kako se dokumentuje 

✓ Izjave o povjerljivosti i pravila pristupa podacima za zaposlene i eksterno angažovane  

• Primjeri obrazaca za usklađivanje sa Zakonom 

Pitanja i odgovori 

 

Tema: Službenik za zaštitu ličnih podataka u javnim ustanovama i javnim 

preduzećima – imenovanje, uloga i rad 

 

✓ Zakonski osnov i uslovi za imenovanje SZLP u javnom sektoru 

✓ Procjena potrebe i modeli angažovanja: interno lice, zajednički SZLP, eksterni SZLP 

(kada je šta najbolje rješenje) 

✓ Formalno-pravno imenovanje SZLP: odluka, ovlaštenja, objava kontakt podataka 

✓ Status SZLP i odnos prema rukovodstvu (nezavisnost i podrška) 

✓ Zadatci SZLP u javnim ustanovama/JP: savjetovanje, nadzor usklađenosti, obuke,  

   monitoring procedura 

✓ Kontinuiran, odgovoran i efikasan rad službenika za zaštitu ličnih podataka 

Pitanja i odgovori 

 

 

 

SEMINAR JE NAMIJENJEN:  

Seminar je namijenjen svim onima koji se u svom radu susreću s prikupljanjem, obradom, 

čuvanjem, prenosom ili upravljanjem ličnim podacima, bez obzira na sektor, djelatnost i 

veličinu organizacije. Posebno smo u vidu imali, i upravo radi toga dizajnirali Program 

seminara za institucije javnog sektora. 

 

Bez obzira na nivo znanja i iskustva, program je osmišljen tako da svakom učesniku donese 

novu vrijednost. Za jedne će to biti detaljno produbljivanje postojećih znanja, a za druge 

prilika da od samog početka izgrade čvrste temelje. Poseban benefit predstavlja interakcija i 

razmjena iskustava među učesnicima, što ovaj seminar čini jedinstvenim i praktično korisnim. 

 

PREDAVAČI: 

 

✓ Radovan Kešelj, dipl. iur. 

✓ Begzada Avdukić, mr. sci. 

 

 

KOTIZACIJA ZA UČEŠĆE (sa PDV-om) 

 

185 KM po jednom učesniku 

175 KM po osobi za dva i više učesnika iz iste organizacije 

165 KM po učesniku za pretplatnike na časopis „Pravo i finansije“ 

 

 

Kotizacija uključuje 

 



✓ Troškove sudjelovanja u radu seminara 

✓ Materijal za pisanje 

✓ Osvježenje u pauzi i zajednički ručak 

✓ Certifikat o učešću na seminaru 

 

TRAJANJE SEMINARA 

 

U vremenu od 9:30 do 15:30h 

 

PRIJAVA ZA SEMINAR 

 

Obavezna prijava za seminar putem prijavnog obrasca: 

1. Popunjen prijavni obrazac molimo Vas da pošaljete putem e-maila na rec@rec.ba ili putem 

faxa na jedan od brojeva + 387 33 40 87 78, 033 40 87 79 i 033 21 45 82. 

2. Na osnovu dostavljenog prijavnog obrasca, dostavljamo Vam profakturu na osnovu koje se 

vrši plaćanje. 

 

Uplata se može izvršiti i u gotovini prije početka seminara – molimo Vas da nas o tome 

ranije pismeno obavijestite. 

VAŽNA NAPOMENA! 

 

Budžetski korisnici mogu prisustvovati seminaru uz odgodu plaćanja, ali uz obaveznu 

prijavu! 

 

 

ČASOPIS 

Časopis „Pravo i finansije“ – elektronsko izdanje – godišnja pretplata za kalendarsku 2026. 

godinu – 400 KM sa PDV-om 

 

PORTAL REC-ko 

Pretplata na Portal „REC-ko“: Pitanja i odgovori iz zaštite ličnih podataka – 400 KM, 

godišnja pretplata za 2026. godinu (portal sadrži preko 400 pitanja i odgovora i redovno se 

dopunjava) 

Pretplata na Portal „REC-ko“: Pitanja i odgovori iz javnih nabavki – 500 KM, godišnja 

pretplata za 2026. godinu (portal sadrži preko 7.550 pitanja i odgovora + 55 modela akata za 

ugovorne organe i ponuđače) 

Pretplata na Portal „REC-ko“: Pitanja i odgovori iz radnih odnosa u Republici Srpskoj – 400 

KM, godišnja pretplata za 2026. godinu (portal sadrži preko 2.400 pitanja i odgovora i 

redovno se dopunjava + 55 modela akata) 

Pretplata na Portal „REC-ko“: Pitanja i odgovori iz radnih odnosa u Federaciji BiH“ – 500 

KM, godišnja pretplata za 2026. godinu (portal sadrži preko 6.100 pitanja i odgovora i 

redovno se dopunjava + 55 modela akata) 

Pretplata na Portal „REC-ko“: Pitanja i odgovori iz zaštite na radu u Federaciji BiH“ – 400 

KM, godišnja pretplata za 2026. godinu (portal sadrži preko 6.800 pitanja i odgovora i 

redovno se ) 

 

PRIRUČNICI 

mailto:rec@rec.ba
https://rec.ba/postani-pretplatnik-na-casopis-pravo-i-finansije/
https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-rs/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal/
https://rec.ba/portal-rubrika/javne-nabavke/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-1-modeli-akata-za-ugovorne-organe/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-2-modeli-akata-za-ponudjace/
https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-rs/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/


Priručnici iz zaštite ličnih podataka 

CD – Model Pravilnika za zaštitu ličnih podataka – 35 KM 

PRIRUČNIK ZA PRIMJENU ZAKONA O ZAŠTITI LIČNIH PODATAKA – 70KM 

 

Priručnici iz radnih odnosa i zaštite na radu u RS 

Tradicionalno i elektronsko kancelarijsko poslovanje – 24 KM 

Priručnik troškovi službenih putovanja u Republici Srpskoj – 10 KM 

CD Odmori i odsustva u radno-pravnom zakonodavstvu Republici Srpskoj – 10 KM 

CD Priručnik o implementaciji Zakona o radu Republike Srpske sa modelima akata – 15 KM  

Radni odnosi u Republici Srpskoj – Odgovori na pitanja iz 2017. godine – 10 KM 

Priručnik za postupanje poslodavaca za vrijeme pandemije u Republici Srpskoj – 18 KM 

 

Priručnici iz radnih odnosa i zaštite na radu FBiH 

CD Aktuelna pitanja i dileme u radno-pravnom zakonodavstvu FBiH – 15 KM 

Primjena Pravilnika o sadržaju i načinu vođenja evidencije o radnicima i drugim licima 

angažovanim na radu i o primjeni Uputstva o postupanju sa radnom knjižicom – 10 KM 

CD Priručnik – Postupanje poslodavaca u vanrednim okolnostima – 18 KM 

Priručnik – Kancelarijsko poslovanje u FBiH – 25 KM 

CD – Model Pravilnika o zaštiti na radu FBiH (NOVO) – 30 KM 

 

Priručnici o zakonima a nivoa BiH 

 

PRIRUČNIK O PRIMJENI PDV-A I AKCIZE (PRIMJERI IZ PRAKSE) – 40 KM 

 

Napomena: u cijenu svakog priručnika su uključeni PDV i troškovi dostave 

REC d.o.o., Jukićeva 2, 71000 Sarajevo 

 

 

https://rec.ba/proizvod/tradicionalno-i-elektronsko-kancelarijsko-poslovanje/
https://rec.ba/proizvod/troskovisluzbenihputovanjars/
https://rec.ba/proizvod/troskovisluzbenihputovanjars/
https://rec.ba/proizvod/cdprirucnik-odmori-i-odsustva-prema-zakonu-o-radu-u-republici-srpskoj/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-implementacija-zakona-o-radu-republike-srpske-cd-izdanje/
https://rec.ba/proizvod/radni-odnosi-u-rs-pitanja-i-odgovori-na-pitanja-u-2017-godini/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-za-postupanje-poslodavaca-za-vrijeme-pandemije-covid-19-u-republici-srpskoj/
https://rec.ba/proizvod/cd-aktuelna-pitanja-i-dileme-u-radno-pravnom-zakonodstvu-fbih/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pravilnika-o-sadrzaju-i-nacinu-vodjenja-evidencije-o-radnicima-i-dr-licima-angazovanim-na-radu-i-uputstva-o-postuanju-s-radnom-knjizicom/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pravilnika-o-sadrzaju-i-nacinu-vodjenja-evidencije-o-radnicima-i-dr-licima-angazovanim-na-radu-i-uputstva-o-postuanju-s-radnom-knjizicom/
https://rec.ba/proizvod/postupanje-poslodavaca-u-vanrednim-okolnostima-cd-prirucnik/
https://rec.ba/proizvod/kancelarijsko-poslovanje-u-fbih/
https://rec.ba/proizvod/pravilnik-o-zastiti-na-radu-model/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pdv-a-i-akcize-primjeri-iz-prakse/

