REC d.o.0. organizuje jednodnevni Seminar:

IMPLEMENTACIJA NOVOG ZAKONA O ZASTITI LICNIH
PODATAKA

Banja Luka, 16. 04. 2025. godine, Hotel ,,Bosna*
Tuzla, 22. 04. 2025. godine, Hotel ,,Salis*
Sarajevo, 25. 04. 2025. godine, Hotel ,,Hollywood* — IlidZa

Pocetak svakog seminara u 09:30

U savremenom digitalnom dobu, zastita licnih podataka postala je jedno od klju¢nih pitanja u
oblasti prava i bezbjednosti. Novi Zakon o zastiti licnih podataka u BiH donosi niz obaveza
za institucije (posebno javne institucije), kompanije i druge subjekte koji obraduju podatke, s
ciljem uskladivanja sa evropskim standardima, naroCito sa OpStom uredbom o zastiti
podataka (GDPR) i tzv. Policijskom direktivom.

Ovaj seminar ima za cilj da pruZi uvid u klju¢ne aspekte primjene ovog zakona, ukljucujuci 1
akte koje su duzni donijeti kontrolori. Kroz analizu zakonskog okvira i prakti¢nih primjera,
ucesnici seminara ¢e dobiti jasnije smjernice o tome kako osigurati zakonita prava nosilaca
licnih podataka i obaveze kontrolora u svojim organizacijama, i u potpunosti primijeniti
novi Zakon o zastiti licnih podataka te izbjeci sankcije i druge kaznene odredbe (naknadu
Stete zbog povrede li¢nih podataka).

U drugom dijelu seminara ucesnici ¢e imati priliku da dobiju uputstva i smjernice za izradu
opstih akata (pravilnik o zastiti licnih podataka, odluka o video-nadzoru i ugovor sa
obradivacem).

Za sve ucesnike seminara pripremili smo Model Pravilnika o zastiti licnih podataka u
elektronskoj formi koji ¢e vam pomo¢i u izradi Pravilnika o zastiti licnih podataka u vasoj
firmi, ustanovi ili instituciji.

Predavaci na seminaru su renomirani predavaci i poznavaoci Zakona o zastiti licnih
podataka.

SADRZAJ SEMINARA:

NOVI ZAKON O ZASTITI LICNIH PODATAKA - PRAVA NOSILACA LICNIH
PODATAKA | OBAVEZE KONTROLORA - NedZmija Kukri¢ar — dipl. iur.

e Izvori — Pravni okvir zastite liénih podataka u BiH;

e Pojmovi — definicije;

e Lic¢ni podatak, nosilac li¢nih podataka, kontrolor, obradivac;

e Javni organ, nadlezni organ, primalac, tre¢a strana,

e Principi obrade;

e Zakonitost, pravi¢nost i transparentnost;

e Ogranicenje svrhe, smanjenje obima podataka, ograni¢enje cuvanja,
e Tacnost, cjelovitost i povjerljivost;



Princip pouzdanosti;

Zakonitost obrade;

Obrada neophodna za izvrSenje zadatka koji se obavlja u javnom interesu;
Legitiman interes;

Saglasnost;

Obrada posebnih kategorija li¢nih podataka;

Posebni slucajevi obrade;

Prava nosioca podataka;

Transparentna informacija, komunikacija i na¢in ostvarivanja;

Pravo na pristup liénom podatku, pravo na ispravku, brisanje i ograni¢enje obrade;
Pravo na prigovor;

Obaveze kontrolora;

Tehnicke i organizacione mjere;

Tehnicka i integrisana zaStita podataka — Privacy by design i Privacy by default,
pseudonimizacija, enkripcija, smanjenje koli¢ine podataka;

Evidencija o obradi li¢nih podataka;

Izvjestavanje Agencije o povredi licnih podataka;

Sluzbenik za zastitu liénih podataka;

Kaznene odredbe.

Pitanja i odgovori

AKTI KONTROLORA ZA PRIMJENU NOVOG ZAKONA O ZASTITI LICNIH
PODATAKA - Danijela Radoni¢, master pravnik

Pravilnik o zastiti licnih podataka

Odnos Pravilnika o zastiti licnih podataka i kodeksa ponaSanja;
Svrha Pravilnika i obrade;

Sadrzaj Pravilnika;

Prava nosioca podatka;

Obaveze i odgovornosti kontrolora;

Procjena uticaja na zastitu podataka (DPIA);

Sluzbenik za zastitu li¢nih podataka;

Mjere za obezbjedenje zastite podataka;

Prenos podataka u trece zemlje;

Postupanje u slu¢aju povrede podataka,

Obrada podataka u posebnim situacijama;

Obrada podataka u kontekstu zapoSljavanja;

Obrada podataka u vezi sa zdravljem i biomedicinskim istrazivanjima,
Obrada podataka u vezi sa sigurnosnim pitanjima i zakonodavstvom;
Video-nadzor;

Obuka i edukacija.

Odluka o video-nadzoru

Cilj i svrha video-nadzora;
Obuhvaceni prostori;

Period cuvanja snimaka,

Pristup snimcima;
Obavjestavanje o video-nadzoru;
Mogu¢énost prenosa;

Zastita prava nosilaca podataka.



Ugovor sa obradivac¢em
e predmet;
¢ tehnicke i organizacione mjere;
e trajanje obrade;
e obim, sadrzaj i svrha obrade;
e vrsta licnih podataka,
e kategorije nosilaca podataka;
e upute kontrolora;
e obaveze i prava nadleZznog organa;
e obaveze i prava obradivaca i kontrolora,
e pomocni obrasci.
Pitanja i odgovori

PREDAVACI
v" NedZmija Kukri¢ar dipl. iur. - Agencija za zaStitu li¢nih podataka
v Danijela Radoni¢, master pravnik - Visi privredni sud

SEMINAR JE NAMIJENJEN

Svima onima koji se bave radno-pravnim odnosima i prate aktuelnosti iz ove oblasti,
menadzerima ljudskih resursa, poslodavcima, pravnicima, ekonomistima, racunovodama,
advokatima i drugima koji zele unaprijediti svoje znanje u ovoj oblasti.

KOTIZACIJA ZA UCESCE (sa PDV-om)

195 KM po jednom ucesniku
185 KM po osobi za dva i viSe uCesnika iz iste organizacije
175 KM po ucesniku za pretplatnike na ¢asopis ,, Pravo i finansije“

Kotizacija ukljucuje:

v" Troskovi sudjelovanja u radu seminara

v’ Materijal za pisanje

v Model Pravilnika o zastiti li¢nih podataka - CD
v Osvjezenje u pauzi i zajednicki rucak

v" Certifikat o u¢e$¢u na seminaru

TRAJANJE SEMINARA
U vremenu 9:30 — 15:00h

PRIJAVA ZA SEMINAR

Obavezna prijava za seminar putem prijavnog obrasca:

1. Popunjen prijavni obrazac molimo Vas da posaljete putem e-maila na rec@rec.ba ili putem
faxa na jedan od brojeva + 387 33 40 87 78, 033 40 87 791 033 21 45 82.

2. Na osnovu dostavljenog prijavnog obrasca, dostavljamo Vam profakturu na osnovu koje se
vr$i placanje.

Uplata se moZe izvrsiti i u gotovini prije pocetka seminara — molimo Vas da nas o tome
ranije pismeno obavijestite.


mailto:rec@rec.ba

VAZNA NAPOMENA
Budzetski korisnici mogu prisustvovati seminaru uz odgodu placanja, ali uz obaveznu
prijavu!

POSEBNA PONUDA: U sklopu pretplate na portal ,, REC-KO — radni odnosi““ ostvarujete
besplatan savjetodavni servis iz oblasti radnih odnosa za tekucu godinu i iz Zakona o zastiti
licnih podataka!

CASOPIS

Casopis ..Pravo i finansije” — elektronsko izdanje — godi$nja pretplata za kalendarsku 2025.
godinu — 300 KM sa PDV-om

PORTALI RECko

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz Zastite na radu FBiH — 350 KM, godisnja
pretplata za 2025. godinu

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz Radnih odnosa FBiH — 400 KM, godi$nja
pretplata za 2025. godinu (portal sadrzi pitanja i odgovora i redovno se dopunjava + modeli
akata)

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz javnih nabavki — 400 KM, godi$nja
pretplata za 2025. godinu (Pitanja i odgovori + sa modelima akata za ugovorne organe i
ponudace i nekim Rjesenjima URZ-a/KRZ-a)

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz radnih odnosa u Republici Srpskoj — 350 KM,
godiSnja pretplata za 2025. godinu (portal sadrzi pitanja i odgovora i redovno se dopunjava +
modeli akata)

PRIRUCNICI

Prirudnici iz radnih odnosa i zastite na radu u FBiH

CD Aktuelna pitanja i dileme u radno-pravnom zakonodavstvu FBiH — 15 KM

Primjena Pravilnika o sadrzaju i naCinu vodenja evidencije o radnicima i drugim licima angazovanim
na radu i o primjeni Uputstva o postupanju sa radnom knjizicom — 10 KM

CD Priruénik — Postupanje poslodavaca u vanrednim okolnostima — 18 KM

Priru¢nik — Kancelarijsko poslovanje u FBiH — 25 KM

CD — Model pravilnika o zastiti na radu FBiH (NOVO) — 30 KM

Prirucénici iz radnih odnosa u Republici Srpskoj
Tradicionalno i elektronsko kancelarijsko poslovanje — 24 KM

Priru¢nik troskovi sluzbenih putovanja u Republici Srpskoj — 10 KM

CD Odmori i odsustva u radno-pravnom zakonodavstvu Republici Srpskoj — 10 KM

CD Priru¢nik o implementaciji Zakona o radu Republike Srpske sa modelima akata — 15 KM
Radni odnosi u Republici Srpskoj — Odgovori na pitanja iz 2017. godine — 10 KM

Priru¢nik za postupanje poslodavaca za vrijeme pandemije u Republici Srpskoj — 18 KM

Priruénici BiH
PRIRUCNIK O PRIMJENI PDV-A | AKCIZE (PRIMJERI 1Z PRAKSE) — 40 KM
Model Pravilnika o zastiti licnih podataka — 40 KM

Napomena: u cijenu svakog prirucnika su ukljuceni PDV i troSkovi dostave

REC d.o.0., Jukiceva 2, 71000 Sarajevo



https://rec.ba/postani-pretplatnik-na-casopis-pravo-i-finansije/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-zakona-o-zastiti-na-radu-fbih/
https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-fbih/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal/
https://rec.ba/portal-rubrika/javne-nabavke/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-1-modeli-akata-za-ugovorne-organe/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-2-modeli-akata-za-ponudjace/
https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-rs/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/proizvod/cd-aktuelna-pitanja-i-dileme-u-radno-pravnom-zakonodstvu-fbih/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pravilnika-o-sadrzaju-i-nacinu-vodjenja-evidencije-o-radnicima-i-dr-licima-angazovanim-na-radu-i-uputstva-o-postuanju-s-radnom-knjizicom/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pravilnika-o-sadrzaju-i-nacinu-vodjenja-evidencije-o-radnicima-i-dr-licima-angazovanim-na-radu-i-uputstva-o-postuanju-s-radnom-knjizicom/
https://rec.ba/proizvod/postupanje-poslodavaca-u-vanrednim-okolnostima-cd-prirucnik/
https://rec.ba/proizvod/kancelarijsko-poslovanje-u-fbih/
https://rec.ba/proizvod/pravilnik-o-zastiti-na-radu-model/
https://rec.ba/proizvod/tradicionalno-i-elektronsko-kancelarijsko-poslovanje/
https://rec.ba/proizvod/troskovisluzbenihputovanjars/
https://rec.ba/proizvod/troskovisluzbenihputovanjars/
https://rec.ba/proizvod/cdprirucnik-odmori-i-odsustva-prema-zakonu-o-radu-u-republici-srpskoj/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-implementacija-zakona-o-radu-republike-srpske-cd-izdanje/
https://rec.ba/proizvod/radni-odnosi-u-rs-pitanja-i-odgovori-na-pitanja-u-2017-godini/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-za-postupanje-poslodavaca-za-vrijeme-pandemije-covid-19-u-republici-srpskoj/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pdv-a-i-akcize-primjeri-iz-prakse/

PRIJAVNI OBRAZAC ZA SEMINAR

IMPLEMENTACIJA NOVOG ZAKONA O ZASTITI LICNIH PODATAKA

Mjesto i datum odrZavanja:

" Banja Luka, 16. 04. 2025., Hotel "Bosna" - 09:30
[ Tuzla, 22. 04. 2025., Hotel " Salis" - 09:30

[~ Sarajevo, 25. 04. 2025., Hotel "Hollywood" - 09:30

DETALJI O KOMPANIJI / INSTITUCIJI

Naziv kompanije / institucije

ID:

PDV:

Kontakt osoba, pozicija, br.tel.:

Adresa:
Tel/ fax:
Da li ste pretplatnik ¢asopisa ,,Pravo i finansije“ [ DA

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz Radnih odnosa FBiH — 400 KM, godi$nja pretplata za
2025. godinu (portal trenutno sadrzi oko 6.100 pitanja i odgovora i redovno se dopunjava + 55 modela [ DA
akata)
Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz radnih odnosa u Republici Srpskoj — 350 KM, godisnja
pretplata za 2025. godinu (portal sadrzi oko 2400 pitanja i odgovora i redovno se dopunjava + 27 modela ™ DA
akata)
Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz Zastite na radu — 350 KM, godisnja pretplata " oA

za 2025. godinu

INFORMACIJE O UCESNIKU/UCESNICIMA SEMINARA

1. Ime i prezime e-mail
2. Ime i prezime e-mail
3. Ime i prezime e-mail
4. Ime i prezime e-mail

WEB



https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-fbih/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-rs/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-zakona-o-zastiti-na-radu-fbih/

