
REC d.o.o. organizuje SEMINAR – iz oblasti ZAŠTITE NA RADU: 
 

ZAŠTITA NA RADU U REPUBLICI SRPSKOJ  

 

Preventivna i periodična ispitivanja uslova radne sredine (mikroklima, fizičke 

štetnosti, hemijske štetnosti, biološke štetnosti) u prostoru namijenjenom za 

obavljanje poslova kod poslodavca 

 

Profesionalna oboljenja i bolesti u vezi sa radom 

 

Preventivne mjere za zaštitu radnika pri izlaganju mehaničkim vibracijama 

 

Banja Luka: 21. 02. 2025. godine, Hotel „Bosna“ – Banja Luka 
 

Početak u 09:30 

 

 

REC d.o.o. organizuje SEMINAR – sa praktičnim uputama za sticanje znanja iz oblasti zaštite na radu 

u Republici Srpskoj, sa ciljem da budu od koristi za radnike zaštite na radu kod poslodavaca, za 

poslodavce i radnike. U toku trajanja seminara obradit ćemo tri oblasti. Prvi dio seminara bit će 

posvećen temi: „Preventivna i periodična ispitivanja uslova radne sredine (mikroklima, fizičke 

štetnosti, hemijske štetnosti, biološke štetnosti) u prostoru namijenjenom za obavljanje poslova 

kod poslodavca)“, u skladu sa Zakonom o zaštiti na radu i podzakonskim aktima, o čemu će govoriti 

stručnjak iz oblasti inspekcije zaštite na radu.  

 

Druga tema je „Profesionalna oboljenja i bolesti u vezi sa radom“ o čemu će govoriti doktor 

medicine rada. I treći dio seminara posvećen je na temu: „Preventivne mjere za zaštitu radnika pri 

izlaganju mehaničkim vibracijama“. 

Sve su ovo pitanja koja zaslužuju posebnu pažnju i zato smo je izdvojili kao posebnu temu jer su za 

nju vezani problemi koji imaju radnici zaštite na radu a i radnici kada žele imati određena prava po 

osnovu zaštite na radu. 

  

Cilj nam je da osposobimo učesnike seminara za profesionalno obavljanje poslova zaštite na radu, a 

posebno, mogu biti od koristi i za polaganje stručnog ispita iz zaštite na radu za one koji imaju tu 

obavezu. U cjelini seminar je koncipiran da odgovori na ključna pitanja vezana za posebnu, praktičnu 

provedbu pojedinih zakonskih i podzakonskih akata kod poslodavca. 

 

Predavači na seminaru su renomirani stručnjaci iz oblasti zaštite na radu koji su se pokazali i dokazali 

kao izvrsni predavači i poznavaoci zaštite na radu u dosadašnjoj saradnji. 

 

REC DOO će obezbjediti Saglasnost od strane Ministarstva rada i boračko invalidske zaštite, sa 

kojim svi učesnici Seminara dobiju 5 bodova za učešće na ovom seminaru 

 

 

 

 

 

 

 

 



SADRŽAJ SEMINARA: 
 

Preventivna i periodična ispitivanja uslova radne sredine (mikroklima, fizičke štetnosti, 

hemijske štetnosti, biološke štetnosti) u prostoru namijenjenom za obavljanje poslova kod 

poslodavca – Momčilo Đekanović, dipl.inž.tehnologije, republički inspektor rada i zaštite na 

radu 

 Koje su uobičajene štetnosti koje se pojavljuju na radnim mjestima a koje se identifikuju pri 

donošenju akta o procjeni rizika na radnom mjestu i u radnoj sredini? 

 Ko može vršiti preventivna i periodična ispitivanja uslova radne sredine na radnom mjestu i 

u radnoj sredini kod poslodavca? 

 Koji su uslovi za izdavanje licence pravnom licu za obavljanje poslova ispitivanja uslova 

radne sredine, odnosno hemijskih, bioloških i fizičkih štetnosti (osim jonizujućeg zračenja) i 

mikroklime? 

 Zbog čega se obavljaju preventivna i periodična ispitivanja uslova radne sredine? 

 Koji su rokovi za vršenje periodičnih ispitivanja uslova radne sredine na radnom mjestu i u 

radnoj sredini? 

 Šta obuhvata ispitivanje mikroklime? 

 Metodologije za ispitivanje osvjetljenosti i drugih štetnosti koje se pojavljuju u radnoj 

sredini? 

 Kada i kako se vrši ispitivanje fizičkih štenosti (buka, vibracije, štetna zračenja i 

barometarski pritisak)? 

 Kada i kako se vrši ispitivanje hemijskih štetnosti i fizičko-hemijskih štetnosti (gasovi, pare, 

dimovi i prašina)? 

 Šta obuhvata ispitivanje bioloških štetnosti? 

 Koji je sadržaj stručnog nalaza o izvršenom preventivnom i periodičnom ispitivanju uslova 

radne sredine na radnom mjestu i u radnoj sredini? 

 Šta se definiše zaključkom stručnog nalaza o izvršenim ispitivanjima uslova radne sredine? 

 Kako se vode evidencije o izvršenim ispitivanjima radne sredine? 

 Praktičan primjer 

Pitanja i odgovori 

 

Profesionalna oboljenja i bolesti u vezi sa radom - Doc. dr. Nada Marić, specijalist medicine 

rada 

 Definicija profesionalne bolesti 

 Lista profesionalnih bolesti 

 Poslovi na kojima se javljaju profesionalne bolesti 

 Uslovi da bi bolest bila profesionalna 

 Dokazivanje profesionalne bolesti 

 Međunarodna klasifikacija bolesti 

 Bolesti uzrokovane hemijskim djelovanjem 

 Bolesti prouzrokovane fizičkim dejstvom 

 Bolesti prouzrokovane biološkim faktorima 

 Bolesti respiratornih organa 

 Bolesti kože 

 Maligne bolesti 

 Stres na radu kao uzrok oštećenja mentalnog zdravlja 

 Šta sadrži Obrazac izvještaja o profesionalnom oboljenju i oboljenju u vezi sa radom 

 Evidencija o povredama na radu, profesionalnim oboljenjima i bolestima u vezi sa radom 

 Vođenje statistika u vezi sa profesionalnim bolestima 

 Praktičan primjer 

 

Pitanja i odgovori 



 

Preventivne mjere za zaštitu radnika pri izlaganju mehaničkim vibracijama - Msc. Predrag 

Grgić, dipl. ing. 

Uvod: 

 Šta je vibracija, šta je definiše i koji parametri određuju uticaj vibracije na radnika; 

 Zakonska regulativa u Republici Srpskoj koja govori o vibracijama; 

 Zakonska regulativa Evropskog Savjeta Evropske Unije o vibracijama; 

Vibracija na radnom mjestu: 

 Poslovi pri kojima radnici jesu ili mogu biti izloženi rizicima koje prouzrokuju mehaničke 

vibracije; 

 Ko, kada i na koji način obavlja mjerenja na radnom mjesta izloženih vibracijama, koji su 

mjerni instrumenti i koje su osnovne metodologije mjerenja; 

 Koje su granične i akcione vrijednosti izloženosti vibracijama; 

 Procjena rizika radnih mjesta na kojima su radnici izloženi vibracijama; 

 Načini i mjere za otklanjanje ili smanjenje izloženosti radnika vibracijama; 

 Obaveze poslodavca prema radniku/radnom mjestu izloženih vibracijama; 

 Obaveze radnika na poslovima izloženim vibracijama; 

 Osposobljavanje za bezbjedan i zdrav rad radnika izloženih vibracijama. 

Praćenje zdravstvenog stanja radnika izloženih vibracijama: 

 Uloga Medicine rada u određivanju i sprovođenju preventivnih mjera za otklanjanje ili 

smanjivanje rizika izlaganju vibracija; 

 Periodični i vanredni pregledi radnih mjesta izloženih vibracijama; 

 Bolesti i oboljenja kod radnika izloženih vibracijama; 

Lična zaštitna sredstva za zaštitu od vibracija (preporuke, obaveze i druge mjere); 

Pitanja i odgovori 

 

TRAJANJE SEMINARA 

U vremenu 9:30 – 15:30  

 

SEMINAR JE NAMIJENJEN 

 Radnicima koji se pripremaju za polaganje stručnog ispita; 

 Radnicima ovlaštenih organizacija za zaštitu na radu; 

 Povjerenicima za zaštitu na radu; 

 Šefovima pravnih službi; 

 Inžinjerima / radnicima zaštite na radu; 

 Direktorima i radnicima ovlaštenih zdravstvenih ustanova za zaštitu na radu; 

 Advokatima i pravnicima; 

 Samostalnim poduzetnicima i svima onima koje interesuje navedena problematika, odnosno onima 

koji prate aktuelnosti iz oblasti zaštite na radu, i koji žele unaprijediti svoje kompetencije u zaštiti 

na radu. 

 

 

PREDAVAČI: 

 

 Momčilo Đekanović, inspektor  

 Doc. dr. Nada Marić, specijalist medicine rada  

 Msc. Predrag Grgić, dipl. ing. 



 

KOTIZACIJA (sa PDV-om): 

 

165 KM po jednom učesniku; 

155 KM po osobi za dva i više učesnika iz iste organizacije; 

145 KM po osobi za pretplatnike na časopis „Pravo i finansije“ 

 

Kotizacija uključuje 

 Troškove sudjelovanja u radu seminara 

 Materijal za pisanje (za učesnike seminara) 

 Materijal sa seminara: prezentacije predavača 

 Osvježenje u pauzi i zajednički ručak (za učesnike seminara) 

 Uvjerenje o usavršavanju (certifikat) 

 

VAŽNA NAPOMENA 
Budžetski korisnici svakako mogu prisustvovati seminaru uz odgodu plaćanja ali uz obaveznu prijavu! 

 
POSEBNA PONUDA 

 

ČASOPIS 

 

Časopis „Pravo i finansije“ – elektronsko izdanje – godišnja pretplata za kalendarsku 2025. godinu – 300 

KM sa PDV-om 

 

PORTALI RECko 

Pretplata na Portal „REC-ko“: Pitanja i odgovori iz Zaštite na radu FBiH – 350 KM, godišnja pretplata za 2025. 
godinu 

Pretplata na Portal „REC-ko“: Pitanja i odgovori iz Radnih odnosa FBiH – 400 KM, godišnja pretplata za 2025. 

godinu (portal sadrži pitanja i odgovora i redovno se dopunjava + modeli akata) 

Pretplata na Portal „REC-ko“: Pitanja i odgovori iz javnih nabavki – 400 KM, godišnja pretplata za 2025. 

godinu (Pitanja i odgovori + sa modelima akata za ugovorne organe i ponuđače) 

Pretplata na Portal „REC-ko“: Pitanja i odgovori iz radnih odnosa u Republici Srpskoj – 350 KM, godišnja 
pretplata za 2025. godinu (portal sadrži pitanja i odgovora i redovno se dopunjava + modeli akata) 

 

PRIRUČNICI 

Za sve zainteresirane koji nisu u mogućnosti da prisustvuju seminaru, sve priručnike možete posebno poručiti: 

 

Tradicionalno i elektronsko kancelarijsko poslovanje – 24 KM 

CD Tradicionalno i elektronsko kancelarijsko poslovanje – 20 KM 

PRIRUČNIK O PRIMJENI PDV-A I AKCIZE (PRIMJERI IZ PRAKSE) – 40 KM 

CD Odmori i odsustva u radno-pravnom zakonodavstvu Republici Srpskoj – 10 KM 

CD Priručnik o implementaciji Zakona o radu Republike Srpske sa modelima akata – 15 KM  

Radni odnosi u Republici Srpskoj – Odgovori na pitanja iz 2017. godine – 10 KM 

Priručnik za postupanje poslodavaca za vrijeme pandemije u Republici Srpskoj – 18 KM 

 

Napomena: u cijenu svakog priručnika su uključeni PDV i troškovi dostave 

REC d.o.o., Jukićeva 2, 71000 Sarajevo 

https://rec.ba/postani-pretplatnik-na-casopis-pravo-i-finansije/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-zakona-o-zastiti-na-radu-fbih/
https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-fbih/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal/
https://rec.ba/portal-rubrika/javne-nabavke/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-1-modeli-akata-za-ugovorne-organe/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-2-modeli-akata-za-ponudjace/
https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-rs/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/proizvod/tradicionalno-i-elektronsko-kancelarijsko-poslovanje/
https://rec.ba/proizvod/tradicionalno-i-elektronsko-kancelarijsko-poslovanje/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pdv-a-i-akcize-primjeri-iz-prakse/
https://rec.ba/proizvod/cdprirucnik-odmori-i-odsustva-prema-zakonu-o-radu-u-republici-srpskoj/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-implementacija-zakona-o-radu-republike-srpske-cd-izdanje/
https://rec.ba/proizvod/radni-odnosi-u-rs-pitanja-i-odgovori-na-pitanja-u-2017-godini/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-za-postupanje-poslodavaca-za-vrijeme-pandemije-covid-19-u-republici-srpskoj/


PRIJAVNI OBRAZAC ZA SEMINAR 

NAZIV SEMINARA 
ZAŠTITA NA RADU U REPUBLICI SRPSKOJ 

Prijavljujem se za: Banja Luka - 21. 02. 2025. - Hotel "Bosna" - 09:30
 

DETALJI O KOMPANIJI / INSTITUCIJI 

Naziv kompanije/ institucije  

ID broj:  

PDV broj:  

Kontakt  osoba, pozicija, br.tel.:  

Adresa:  

Tel/ fax:  Datum prijave:  

Da li ste pretplatnik časopisa „Pravo i finansije“ DA
 

Tradicionalno i elektronsko kancelarijsko poslovanje – 24 KM DA
 

CD Tradicionalno i elektronsko kancelarijsko poslovanje – 20 KM DA
 

PRIRUČNIK O PRIMJENI PDV-A I AKCIZE (PRIMJERI IZ PRAKSE) – 40 KM DA
 

CD Odmori i odsustva u radno-pravnom zakonodavstvu Republici Srpskoj – 10 KM DA
 

CD Priručnik o implementaciji Zakona o radu Republike Srpske sa modelima akata – 15 KM  DA
 

Radni odnosi u Republici Srpskoj – Odgovori na pitanja iz 2017. godine – 10 KM DA
 

Priručnik za postupanje poslodavaca za vrijeme pandemije u Republici Srpskoj – 18 KM DA
 

INFORMACIJE O UČESNIKU/UČESNICIMA SEMINARA 

1.Ime i prezime  e-mail  

2.Ime i prezime  e-mail  

3.Ime i prezime  e-mail  

4.Ime i prezime  e-mail  

 

WEB 

https://rec.ba/proizvod/tradicionalno-i-elektronsko-kancelarijsko-poslovanje/
https://rec.ba/proizvod/tradicionalno-i-elektronsko-kancelarijsko-poslovanje/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pdv-a-i-akcize-primjeri-iz-prakse/
https://rec.ba/proizvod/cdprirucnik-odmori-i-odsustva-prema-zakonu-o-radu-u-republici-srpskoj/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-implementacija-zakona-o-radu-republike-srpske-cd-izdanje/
https://rec.ba/proizvod/radni-odnosi-u-rs-pitanja-i-odgovori-na-pitanja-u-2017-godini/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-za-postupanje-poslodavaca-za-vrijeme-pandemije-covid-19-u-republici-srpskoj/

