REC d.o.0. organizuje jednodnevni SEMINAR pod nazivom:

Radni angazman stranaca u BiH
Sarajevo, 19. 12. 2024. godine, Hotel ,,Hollywood* - IlidZa

Pocetak seminara u 09:30

AngaZovanje stranaca u Bosni i Hercegovini sve je prisutnije u razli¢itim sektorima i
oblastima. Stranci su angaZovani u privatnom i javnom sektoru, u nevladinim organizacijama,
u diplomatskim misijama i drugim organizacijama. Rad stranih drzavljana prate odredene
radnopravne, socijalnopravne 1 poreske specifiCnosti. Angazman radnika stranaca za
poslodavce cesto zna¢i dodatne proceduralne obaveze. To je dio globalne tendencije
mobilnosti radne snage, a moze donijeti pozitivne efekte u smislu razmjene znanja, iskustva i
kulture. Stoga je cilj ovog seminara ucesnike upoznati sa svim pojedinostima specifi¢nih 1
nespecifi¢nih oblika rada stranaca u BiH.

Cilj seminara je da ponudi odgovore na brojna pitanja i dileme vezane za pokretanje postupka
1 procedure za dobijanje 1 produzenje radne dozvole 1 regulisanje boraviSnog statusa stranaca.

Na seminaru ¢e biti obradeni i drugi vidovi angaZzovanja odredenih kategorija stranaca, po
osnovu rada bez radne dozvole sa potvrdom o prijavi rada kao i zaposljavanje
visokokvalifikovanog osoblja po osnovu plave karte, te postupak i procedure u slucaju
premjestaja unutar pravnog lica. Dio seminara ¢e biti posvecen problematici inspekcijskog
nadzora nad primjenom zakonskih obaveza poslodavaca.

Predavaci ¢e objasniti postupke i proceduru za odobrenje privremenog i stalnog boravka, kao
I prava i obaveze stranaca koji dolaze iz zemalja viznog i bezviznog rezima.

Ucesnici ¢e imati priliku da unutar svake tematske cjeline dobiju konkretne odgovore od
predavaca sa dugogodis$njim iskustvom u oblasti radnog angazmana i boravka stranaca u BiH.

SADRZAJ SEMINARA:

Pravni okvir za zaposljavanje i rad stranaca u FBiH

Zakon o zaposljavanju stranaca (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj: 111/12)
Koji su uvjeti za zaposljavanje stranih radnika?

Sta sadrzi zahtjev za izdavanje radne dozvole?

Koja se dokumentacija prilaze uz zahtjev za izdavanje radne dozvole?
Kako se zakljucuje 1 Sta sadrZi ugovor o radu za stranog radnika?

Na kojim poslovima moze raditi strani radnik?

Ko izdaje radnu dozvolu?

Koliko vazi radna dozvola?

Izuzeci od izdavanja radne dozvole?

Koja je kvota radnih dozvola?

Kada prestaje da vazi radna dozvola?

Na koga se ne primjenjuje Zakon o zaposljavanju stranaca?



Uredba o privatnim agencijama za posredovanje u zaposljavanju (“Sluzbene novine
Federacije BiH”, br. 28/09, 43/11 i 36/18)

Kako se pribavlja dozvola za rad privatnih agencija za

posredovanje u zaposljavanju?

Koja je djelatnost agencija za posredovanje u zaposljavanju?

Koji su uvjeti za izdavanje dozvole za posredovanje u zaposljavanju?
Ko izdaje dozvolu agencijama za posredovanje u zaposljavanju?

Sta je posredovanje u zapo§ljavanju?

Kako se vrsi zaposljavanje studenata?

Da li je dozvoljeno iznajmljivanje radnika?

Zakon o radu (,, SluZbene novine Federacije BiH*, br. 26/16, 89/18, 44/22 i 39/24)

Kako se zakljucuje ugovor o radu sa radnikom?

Kako se vrsi upucivanje radnika na rad u inostranstvo?

Kako se zakljucuje ugovor o radu sa direktorom?

Kako se vrsi prijem pripravnika?

Kako se vrsi prijem lica na stru¢no osposobljavanje bez

zasnivanja radnog odnosa?

Kako se zakljucuje ugovor o privremenim i povremenim poslovima?
Prava radnika koji rade sa skra¢enim radnim vremenom?

Pitanja i odgovori

Radni angaZzman stranaca u BiH (Zakon o strancima (*'Sl. glasnik BiH"", br.

88/2015, 34/2021 i 63/2023)

Ulazak angaZovanog radnika u Bosnu i Hercegovinu i podnoSenje zahtjeva za odobrenje
privremenog boravka

Pozivno pismo i potrebna dokumentacija;
Vizni i bezvizni boravak stranca;
Uslovi i postupak za odobrenje privremenog boravka;

Osnovi boravka angaZovanog stranca

Rad sa radnom dozvolom;

Rad bez radne dozvole;

Angazovanje visokokvalifikovanog osoblja — Plava karta;
Premjestaj unutar pravnog lica;

Radna dozvola

Uslovi i kvota za izdavanje radne dozvole;
Promjena radnog mjesta i nova radna dozvola;
Veza izmedu radne dozvole i dozvole za privremeni boravak;

Rad bez radne dozvole po osnovu potvrde o prijavi rada

Kategorija stranaca koji mogu raditi na osnovu potvrde o prijavi rada;
Obaveza posjedovanja potvrde o prijavi rada;

Inspekcijski nadzor u oblasti zaposljavanja i boravka stranaca

PrekrSajno kaznjavanje poslodavca;
PrekrSajno kaZnjavanje angazovanog radnika;

Otkaz boravka angazovanom radniku;

Pitanja i odgovori



SEMINAR JE NAMIJENJEN:

v" HR menadzerima i Sefovima pravnih sluzbi

v direktorima i pravnicima u pravnim odjelima — sluzbi ljudskih potencijala

v’ &lanovima uprava privrednih drustava

v advokatima

v’ racunovodama i radnicima u odjelima finansija

v’ samostalnim poduzetnicima i svima onima koje interesuje navedena problematika,
odnosno onima koji prate aktuelnosti iz oblasti radnih odnosa, i koji Zele unaprijediti svoje
kompetencije.

PREDAVACI:

e Mr.sc. Ernis Imamovié
e Branislav Mojevi¢, dipl. pravnik

KOTIZACIJA ZA UCESCE (sa PDV-om)

175 KM po jednom ucesniku
165 KM za dva i vise ucesnika
155 KM po ucesniku za pretplatnike na ¢asopis ,, Pravo i finansije

Kotizacija ukljucuje:

v" TroSkove sudjelovanja u radu seminara
v’ Materijal za pisanje

v Osvjezenje u pauzi i zajedni¢ki ruc¢ak
v Certifikat o u¢e$éu na seminaru

TRAJANJE SEMINARA
U vremenu 9:30 — 14:00h

PRIJAVA ZA SEMINAR

Obavezna prijava za seminar putem prijavnog obrasca:

1. Popunjen prijavni obrazac molimo Vas da posaljete putem e-maila na rec@rec.ba ili putem
faxa na jedan od brojeva + 387 33 40 87 78, 033 40 87 791 033 21 45 82.

2. Na osnovu dostavljenog prijavnog obrasca, dostavljamo Vam profakturu na osnovu koje se
v1si placanje.

Uplata se moZe izvrsiti i u gotovini prije pocetka seminara — molimo Vas da nas o tome
ranije pismeno obavijestite.

VAZNA NAPOMENA

Budzetski korisnici mogu prisustvovati seminaru uz odgodu plac¢anja, ali uz obaveznu
prijavu!


mailto:rec@rec.ba

POSEBNA PONUDA: U sklopu pretplate na portal ,,REC-Ko — radni odnosi“ ostvarujete
besplatan savjetodavni servis iz oblasti radnih odnosa za tekucu godinu!

CASOPIS

Casopis ..Pravo i finansije” — elektronsko izdanje — godi$nja pretplata za kalendarsku 2025.
godinu — 300 KM sa PDV-om

PORTALI RECko

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz Zastite na radu — 350 KM, godisnja
pretplata za 2025. godinu

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz Radnih odnosa FBiH — 400 KM, godisnja
pretplata za 2025. godinu (portal sadrzi preko 6.100 pitanja i _odgovora i redovno se
dopunjava + 27 modela akata)

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz javnih nabavki — 400 KM, godi$nja
pretplata za 2025. godinu (portal sadrzi preko 6.050 pitanja i odgovora + 55 modela akata za
ugovorne organe i ponudace)

PRIRUCNICI

Prirucnici iz radnih odnosa i zaStite na radu

CD Aktuelna pitanja i dileme u radno-pravnom zakonodavstvu FBiH — 15 KM

Primjena Pravilnika o sadrzaju i1 naéinu vodenja evidencije o radnicima i drugim licima
angazovanim na radu i o primjeni Uputstva o postupanju sa radnom knjizicom — 10 KM

CD Priru¢nik — Postupanje poslodavaca u vanrednim okolnostima — 18 KM

Priru¢nik — Kancelarijsko poslovanje u FBiH — 25 KM

CD — Model pravilnika o zastiti na radu FBiH (NOVO) — 30 KM

Napomena: u cijenu svakog prirucnika su ukljuceni PDV i troSkovi dostave

REC d.o.0., Jukiéeva 2, 71000 Sarajevo



https://rec.ba/postani-pretplatnik-na-casopis-pravo-i-finansije/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-zakona-o-zastiti-na-radu-fbih/
https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-fbih/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal/
https://rec.ba/portal-rubrika/javne-nabavke/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-1-modeli-akata-za-ugovorne-organe/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-2-modeli-akata-za-ponudjace/
https://rec.ba/proizvod/cd-aktuelna-pitanja-i-dileme-u-radno-pravnom-zakonodstvu-fbih/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pravilnika-o-sadrzaju-i-nacinu-vodjenja-evidencije-o-radnicima-i-dr-licima-angazovanim-na-radu-i-uputstva-o-postuanju-s-radnom-knjizicom/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pravilnika-o-sadrzaju-i-nacinu-vodjenja-evidencije-o-radnicima-i-dr-licima-angazovanim-na-radu-i-uputstva-o-postuanju-s-radnom-knjizicom/
https://rec.ba/proizvod/postupanje-poslodavaca-u-vanrednim-okolnostima-cd-prirucnik/
https://rec.ba/proizvod/kancelarijsko-poslovanje-u-fbih/
https://rec.ba/proizvod/pravilnik-o-zastiti-na-radu-model/

PRIJAVNI OBRAZAC ZA SEMINAR

RADNI ANGAZMAN STRANACA U BiH

Mjesto i datum odrZavanja: I~ Sarajevo, 19. 12. 2024., Hotel "Hollywood" - 09:30

DETALJI O KOMPANIJI / INSTITUCIJI

Naziv kompanije / institucije

ID: PDV:

Kontakt osoba, pozicija, br.tel.:

Adresa:

Tel/ fax:

Da li ste pretplatnik ¢asopisa ,,Pravo i finansije“ | DA

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz Radnih odnosa FBiH — 400 KM, godi$nja pretplata za
2025. godinu (portal trenutno sadrzi oko 6.100 pitanja i odgovora i redovno se dopunjava + 27 modela [ DA
akata)

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz Zastite na radu — 350 KM, godisnja pretplata
za 2025. godinu

[ DA

INFORMACIJE O UCESNIKU/UCESNICIMA SEMINARA

1. Ime i prezime e-mail
2. Ime i prezime e-mail
3. Ime i prezime e-mail
4. Ime i prezime e-mail

WEB



https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-fbih/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-zakona-o-zastiti-na-radu-fbih/

