REC d.o.o. organizuje DVODNEVNI seminar — sa prakti¢énim radionicama i
primjerima iz oblasti zaStite na radu:

SEMINAR 1Z OBLASTI ZASTITE NA RADU

Sarajevo, 07 — 08. 08. 2024. godine, Hotel Hollywood - Ilidza

Pocéetak u 09:30

REC d.o.o. organizuje DVODNEVNI SEMINAR - sa prakti¢nim uputama za sticanje znanja iz oblasti
zaStite na radu u FBiH, sa ciljem da budu od koristi za one koji se bave zastitom na radu kod
poslodavaca, a i same poslodavce. U toku trajanja seminara — ukljuéili smo CETIRI predavada koji ¢e
izlagati cjelokupnu materiju iz oblasti zastite na radu. Kao §to smo koncipirali strukturu sadrzaja
programa edukacije, tako smo planirali i predavace. Prvi dio seminara bit ¢e posveéen Opcim pravnim
institutima Zakona i podzakonskih akata o ¢emu ¢e govoriti stru¢njak iz oblasti prava, drugi dio je
posvecen medicini rada gdje ¢e govoriti stru¢njaka iz oblasti medicine rada. Tre¢i dio posvecen je
posebnom, prakticnom radu sa ucesnicima radionice o ¢emu ¢e govoriti inzinjer iz oblasti zaSite na
radu. | ¢etvrti dio se odnosi na inspekciju iz oblasti zastite na radu.

Cilj nam je da osposobimo ucesnike seminara za profesionalno obavljanje poslova zastite na radu, a
posebno, mogu biti od koristi za polaganje stru¢nog ispita iz zastite na radu za one Kkoji imaju tu
obavezu. U cjelini radionice su koncipirane da odgovore na klju¢na pitanja vezana za posebnu,
prakti¢nu, provedbu pojedinih zakonskih 1 podzakonskih akata.

Predavadi na seminaru su renOmirani struénjaci iz oblasti zaStite na radu koji su se pokazali i
dokazali kao izvrsni predavacdi i poznavaoci zaSite na radu u dosadas$njoj saradnji.

SADRZAJ SEMINARA

PRVI DAN: 07. 08. 2024. godine

1. Procjena rizika na radnim mjestima i mjestima rada u radnoj okolini

e Stasadrzi akt o procjeni rizika?

e Koju dokumentaciju pripremiti prije dolaska ovlaStene organizacije za ZNR?

e Sta obuhvata opis tehni¢ko-tehnoloskog i radnog procesa, sredstva rada, sredstva i oprema
licne zastite u aktu o procjeni rizika?

e Sta obuhvata analiza organizacije rada i problemi u vezi sa tim?

e Kako se vr$i utvrdivanje opasnosti od Stetnosti na radnim mjestima i mjestima rada u radnoj
okolini?

e Koje su vrste Stetnosti na radnim mjestima i mjestima rada u radnoj okolini?

e Kako se vrsi procjena rizika u odnosu na opasnosti i Stetnosti?

e Koji su nivoi procijenjenog rizika?

e Da li je dosadasnje iskustvo u izradi elaborata o procjeni rizika ukazalo na neke prakti¢ne
probleme u njegovoj implementaciji?

e Koje su mjere za otklanjanje, smanjenje ili sprecavanje rizika, na koji nacin ih otkloniti, koji je
rok za otklanjanje istin?



Da li postoji ujednac¢ena praksa kod ovlastenih organizacija za procjenu rizika da se dobiju
priblizno isti rezultati?

Koje su mjere za otklanjanje, smanjenje ili sprecavanje rizika?

Kada se vrse Izmjene i dopune akta o procjeni rizika?

Pitanja i odgovori

2. Izrada internog akta, odnosno, Pravilnika o zasStiti na radu, organizacija u vodenju poslova za
zaStitu na radu

Sta se sve ureduje Pravilnikom o nadinu i uvjetima obavljanja poslova zastite na radu kod
poslodavca?
Moze li poslodavac sam da obavlja poslove zastite na radu i u kojim djelatnostima?
Koji su uvjeti da bi ovlaStena organizacija mogla obavljati poslove zastite na radu kod
poslodavca?
Koji su uvjeti da bi poslodavac mogao obavljati sam poslove zastite na radu?
Razlika izmedu veli¢ine (firme ili institucije) po broju zaposlenih, radnih mjesta sa pove¢anim
rizikom, organizacijskih jedinica, u FBiH i u RS?

o Mala preduzeca, organizacije 1 institucije

o Srednja preduzeca, organizacije 1 institucije

o Velika preduzeca, organizacije i institucije
Kako se obavljaju poslovi iz oblasti zastite na radu kod poslodavaca kod kojih postoje poslovi
sa povecanim rizikom?
Da li se moze angazirati ovlaStena organizacija za zaStitu na radu kod poslodavaca kod kojih
postoje poslovi sa pove¢anim rizikom?
Druga pitanja organizacione naravi

Pitanja i odgovori

3. Prevencija povreda na radu i profesionalnih oboljenja

Duznosti prevencije poslodavca u oblasti zastite od povreda na radu i profesionalnog oboljenja:

da vrsi procjenu rizika za svako radno mjesto i utvrdi poslove sa pove¢anim rizikom,
obavjestava radnike 0 opasnostima i Stetnostima po njihovo zdravlje na radnom mjestu,
osposobljava radnike i izdaje uputstva za siguran rad,

zabranjuje rad ukoliko radnik nije osposobljen ili mu prijeti opasnost po zdravlje i zivot,
osigurava prethodne i periodi¢ne ljekarske preglede radnika koji rade na poslovima na kojima
postoje povecani rizici po zdravlje 1 preduzima mjere za sprje€avanje nastanka invaliditeta 1
profesionalnih oboljenja radnika,

da radniku koji obavlja poslove sa pove¢anim rizikom, prije pocetka rada osigura prethodni
ljekarski pregled, kao i periodi¢ni ljekarski pregled u toku rada.

da za poslove sa specificnim zahtjevima koji, u cilju sigurnog i uspjeSnog rada uvjetuju
posebne, zdravstvene i psihofizi¢ke sposobnosti radnika na tim radnim mjestima,

Pitanja i odgovori



4. Evidencija, izvjeStavanje i obavjeStavanje o nesreCama i profesionalnim oboljenjima

Zakon o zastiti na radu i Pravilnikom o sadrZaju i na¢inu podnoSenja izvjeStaja o povredi na radu i
profesionalnom oboljenju propisane su evidencije koje vodi poslodavac o povredama na radu,
profesionalnim oboljenjima, smrtnim slu¢ajevima i njihovim uzrocima:

Sadrzaj izvjestaja o povredi na radu
Sadrzaj izvjestaja o profesionalnom oboljenju
Nacin popunjavanja izvjestaja o povredi na radu i profesionalnom oboljenju
Evidencija o povredama na radu, profesionalnim oboljenjima, smrtnim slu¢ajevima i njihovim
uzrocima
Prijava povrede na radu i oboljenja od profesionalne bolesti
Dostavljanje izvjestaja 0 povredi na radu i profesionalnom oboljenju kantonalnoj inspekciji
Postupanje inspektora kod smrtnog slu¢aja ili nesrece koja je zadesila jednog ili viSe radnika:
Kantonalna uprava za inspekcijske poslove - inspekcija za zastitu na radu (dalje: kantonalni
inspektor) duZzna je odmah po prijemu obavjestenja poslodavca izvijestiti Federalnu upravu za
inspekcijske poslove (dalje: Federalna uprava) o svakom smrtnom slucaju, nesreci na radu koja
dovodi do onesposobljenosti u trajanju od tri ili viSe dana ili bilo kojem dogadaju koji je
zadesio jednog ili viSe radnika.
Kantonalni inspektor obavezan je izvrSiti uvidaj svakog smrtnog slucaja, nesrece koja je
zadesila jednog ili viSe radnika i teze povrede na radu kod poslodavca.
Nakon izvrSenog uvidaja, kantonalna uprava obavezna je preduzeti odgovaraju¢e mjere i
dostaviti izvjestaj Federalnoj upravi.
Kod smrtnog slucaja ili nesreCe koja je zadesila jednog ili viSe radnika, uvidaj ¢e izvrSiti 1
federalni inspektor.
Izvjestaj inspekcije
Sta sadrzi Obrazac za podnogenje izvjestaja o povredi na radu
Nacin popunjavanja Obrazca za podnoSenje izvjestaja o povredi na radu
Dostavljanje izvjestaja:
o radniku koji je pretrpio povredu, odnosno kod kojeg je nastalo oboljenje,
o nadleznom zavodu zdravstvenog osiguranja kod kojeg je radnik zdravstveno osiguran,
o ovlastenoj zdravstvenoj ustanovi koja obavlja usluge specificne zdravstvene
o zasStite/medicine rada kod poslodavca, kao 1
o nadleznoj inspekciji rada.
Pitanja i odgovori

DRUGI DAN: 08. 08. 2024. godine

1. Periodi¢ni pregledi i ispitivanja iz oblasti zaStite na radu

Sta su sredstva za rad?

Sta je radna okolina?

Zbog Cega se obavljaju periodi¢ni pregledi?

Tko moze vrsiti ispitivanja 1 periodi¢ne preglede?

Sta podlijeze periodiénim pregledima i ispitivanjima?
Koji su rokovi?

Sta je sadrzaj Zapisnika?

Sta sadrzi upotrebna dozvola?

Evidencije i ¢uvanje dokumenata

Pitanja i odgovori!



2. lzrada elaborata za prijavu gradilista

Koje su obaveze poslodavca po pitanju elaborata za prijavu gradilista?
Sta je sadrZaj elaborata o uredenju gradilista?

Koji su opsti podaci koje sadrzi elaborat?

Sta sadrzi opis radova?

Sta sadrze mjere za sigurnost i zdravlje na radu u okviru elaborata?
Pitanja i odgovori!

3. Inspekcijski nadzor u primjeni Zakona o zastiti na radu

Vazeci Zakon 0 ZNR i pripadajuéi propisi

Op¢a pravila i mjere zastite na radu

Obaveze poslodavaca

Organizovanje poslova zastite na radu

Obaveze radnika za zaStitu na radu

Prava 1 duznosti povjerenika za zaStitu na radu

Duznosti radnika

Uputstva za sigurnu upotrebu i rukovanje sredstvima za rad
Osposobljavanje radnika

Akt o procjeni rizika

Interni akt o zaSiti na radu — Pravilnik za zastitu na radu

Ovlastene organizacije za vrSenje procjene rizika i obavljanje drugih stru¢nih poslova iz oblasti
zastite na radu

Obaveza vodenja evidencija kod poslodavca

Posebno osiguranje radnika koji obavljaju poslove sa pove¢anim rizikom
Inspekcijski nadzor

Kaznene odredbe.

Pitanja i odgovori

Literatura:

Predavanja na seminaru i radionicama bit ¢e uskladena sa pravnom legislativom za obavljanje poslova
radnika za zaStitu na radu. Mi smo vodili racuna da seminar i teme na seminaru, u sadrZzajnom smislu,
odgovaraju radnicima koji obavljaju stru¢ne poslove iz oblasti zaStite na radu, ili onima koji ¢e polagati
strucni ispit iz ove oblasti.

el NS>

10.

Zakon o zastiti na radu (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 79/20),

Zakon o radu (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 26/16, 89/18 i 44/22),

Pravila o procjeni rizika (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 23/21),

Pravilnik o uvjetima koje moraju ispunjavati ovlastene organizacije za obavljanje stru¢nih poslova iz
oblasti zastite na radu (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 23/21),

Pravilnik o nacinu, postupku i rokovima vrSenja periodi¢nih pregleda i ispitivanja iz oblasti zastite na radu
(“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 23/21),

Pravilnik o postupku skracivanja radnog vremena na poslovima s pove¢anim rizikom (“Sluzbene novine
Federacije BiH”, broj: 24/21),

Pravilnik o nacinu i uvjetima obavljanja poslova zastite na radu kod poslodavaca (“Sluzbene novine
Federacije BiH, broj: 34/21),

Pravilnik o uvjetima koje moraju ispunjavati radnici za zastitu na radu, programu, sadrZaju, nacinu i
troskovima polaganja strucnog ispita (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 83/21),

Pravilnik o sadrzaju, programu, nainu i troSkovima polaganja strucnog ispita radnika koji obavljaju
strucne poslove iz oblasti zastite na radu (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 83/21),

Pravilnik o postupku rasporedivanja radnika na poslove sa povec¢anim rizikom i o postupku prethodnih i
periodi¢nih ljekarskih pregleda radnika koji obavljaju poslove sa povecanim rizikom (,,Sluzbene novine
Federacije BiH*, broj: 09/23),
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Pravilnik o sadrzaju i nacinu podnosenja izvjestaja o povredi na radu i profesionalnom oboljenju
(,,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj: 09/23),

Pravilnik o vodenju evidencije, Cuvanju isprava i sadrzaju godiSnjeg izvjeStaja iz oblasti zaStite na radu
(,,Sluzbeni list SR BiH*, broj: 2/91),

Pravilnik o pruzanju prve pomoci u sluc¢aju povrede i oboljenja radnika na radu (,,Sluzbeni list SR BiH*,
broj: 38/86),

Op¢i pravilnik o higijensko-tehnickim zastitnim mjerama pri radu (,,Sluzbeni list FNRJ®, br. 16/47, 18/47 i
36/50),

Pravilnik o higijenskim i tehnickim zastitnim mjerama pri radu u kudeljarama (,,Sluzbeni list FNRJ* broj:
46/47),

Pravilnik o higijenskim i tehnickim zastitnim mjerama pri radu u grafickim preduze¢ima (,,Sluzbeni list
FNRJ*, broj: 56/47),

Pravilnik o higijenskim i tehni¢kim mjerama pri radu u fabrikama stakla-staklarama (,,Sluzbeni list FNRJ*,
br. 14/48, 18/48),

Pravilnik o higijenskim i tehnickim mjerama pri radu u kamenolomima i ciglanama, kao i kod vadenja
gline, pijeska i Sljunka (,,Sluzbeni list FNRIJ*, broj: 69/48),

Pravilnik o za$titnim mjerama pri rukovanju eksplozivom i lagumanju (miniranju) u rudnicima i
kamenolomima, kao i pri drugim radovima (prilog broj 8 uz ,,Sluzbeni list FNRJ“, broj: 98/49),

Pravilnik o tehni¢kim i zdravstveno- tehnickim zaStitnim mjerama na radu pri hemijsko-tehnoloskim
procesima (prilog broj 8 uz ,,Sluzbeni list FNRJ, broj: 55/50),

Pravilnik o tehnickim i zdravstveno-tehni¢kim zaStitnim mjerama pri radu u crnoj metalurgiji (,,Sluzbeni
list FNRJ, broj: 7/55),

Pravilnik o higijenskim i tehnickim zastitnim mjerama pri ronilackim radovima (,,Sluzbeni list FNRJ*,
broj: 36/58),

Pravilnik o higijensko-tehni¢kim mjerama pri radu na preradi i obradi metala (,,Sluzbeni list FNRJ®, broj:
40/61),

Pravilnik o higijensko-tehnickim zastitnim mjerama pri lu¢ko-transportnom radu (,,Sluzbeni list SFRJ,
broj: 14/64),

Pravilnik o za$titi na radu pri tehnickom obradivanju legura lakih metala u kupatilima s nitratnim solima
(,,Sluzbeni list SFRJ“, broj: 48/65),

Pravilnik o zastiti na radu pri odrzavanju motornih vozila i prijevozu motornim vozilima (,,Sluzbeni list
SFRIJ*, broj: 55/65),

Pravilnik o zaStiti na radu pri utovaru tereta u teretna motorna vozila i istovaru tereta iz takvih vozila
(;,,Sluzbeni list SFRJ“, broj: 17/66),

Pravilnik o zastiti na radu s uredajima za ukrcavanje i iskrcavanje tereta na pomorskim brodovima i
plovilima unutrasnje plovidbe (,,Sluzbeni list SFRJ*, broj: 32/66),

Pravilnik o zastiti na radu u poljoprivredi (,,Sluzbeni list SFRJ*, broj: 34/68),

Pravilnik o za$titi na radu u gradevinarstvu (,,Sluzbeni list SFRJ*, br. 42/68 1 45/68),

Pravilnik o tehni¢kim normativima za dizalice (,,Sluzbeni list SFRJ*, broj: 65/91),

Pravilnik o sredstvima licne zastite na radu i licnoj zastitnoj opremi (,,Sluzbeni list SFRJ*, broj: 35/69),
Pravilnik o za$titi na radu pri izradi eksploziva i baruta i manipulisanju eksplozivima i barutima (,,Sluzbeni
list SFRJ*, broj: 55/69),

Pravilnik o posebnim mjerama i normativima za zastitu na radu pri preradi i obradi koze, krzna i otpadaka
koze (,,Sluzbeni list SFRI*, broj: 47/70),

Pravilnik o opéim mjerama i normativima zastite na radu od buke u radnim prostorijama (,,Sluzbeni list
SFRIJ®, broj: 29/71),

Pravilnik o mjerama i normativima zastite na radu na orudima za rad (,,Sluzbeni list SFRJ*, broj: 18/91),
Pravilnik o za$titi na radu u Sumarstvu (,,SIuzbeni list SR BiH*, broj: 20/85),

Pravilnik o zastiti na radu sa razvijaCima acetilena i acetilenskim stanicama (,,Sluzbeni list SR BiH®, broj:
2/87),

Pravilnik o zastiti na radu pri mehanic¢koj preradi i obradi drveta i slicnih materijala (,,Sluzbeni list SR
BiH", broj: 5/86),

Pravilnik o za$titi na radu u Zeljeznicama (,,Sluzbeni list SR BiH*, br. 42/86 1 3/87),

Pravilnik o op$tim mjerama zaStite na radu za gradevinske objekte namjenjene za radne i pomocéne
prostorije i radne prostore (,,Sluzbeni list SR BiH*, broj: 5/88),

Pravilnik o zastiti na radu pri koristenju elektricne energije (,,Sluzbeni list SR BiH*, broj: 34/88).



TRAJANJE SEMINARA
U vremenu 9:30 — 15:30

SEMINAR JE NAMIJENJEN

radnicima koji se pripremaju za polaganje stru¢nog ispita;

radnicima ovlastenih organizacija za zastitu na radu;

povjerenicima za zastitu na radu;

Sefovima pravnih sluzbi;

inzinjerima / radnicima zastite na radu;

direktorima i radnicima ovlasStenih zdravstvenih ustanova za zatitu na radu;

advokatima i pravnicima;

samostalnim poduzetnicima i svima onima koje interesuje navedena problematika, odnosno onima koji prate
aktuelnosti iz oblasti zastite na radu, i koji zele unaprijediti svoje kompetencije u zastiti na radu.

Struéni ispit: Za one koji imaju namjeru da polazu strucni ispit zelimo skrenuti paznju da on obuhvata teorijsko
i prakticno poznavanje zakona, podzakonskih akata, tehnickih propisa, normativa i standarda iz oblasti zastite
na radu, te moZe obuhvatati i prakti¢éno poznavanje upotrebe i rukovanja uredajima i instrumentima koji se
koriste za obavljanje poslova iz oblasti zastite na radu.

Posebni dio struc¢nog ispita polaze se pismeno i usmeno. Pismeni dio posebnog dijela stru¢nog ispita se sastoji
od prakti¢nog zadatka na kojem kandidat treba da pokaze sposobnost samostalnog rada i u kojem treba da izrazi
teorijsko 1 prakticno znanje u navedenim oblastima. Usmeni dio posebnog dijela stru¢nog ispita podrazumijeva
odbranu izradenog prakti¢nog zadatka.Uspjeh kandidata na posebnom dijelu strunog ispita se ocjenjuje
ocjenom ,,polozio* ili ,,nije polozio®.

Dakle, posebni dio stru¢nog ispita polaze se pismeno i usmeno, a sastoji se od prakticnog zadatka na kojem
kandidat treba da pokaze sposobnost samostalnog rada i u kojem treba da izrazi teorijsko i prakti¢no znanje u
odredenim oblastima propisano Pravilnikom.

KOTIZACIJA (sa PDV-om):

330 KM po jednom ucesniku;
320 KM po osobi za dva i viSe ucesnika iz iste organizacije;
310 KM po osobi za pretplatnike na ¢asopis ,, Pravo i finansije*

Kotizacija ukljucuje

v' Troskove sudjelovanja u radu seminara

v' Materijal za pisanje (za ucesnike seminara)
v’ Materijal sa seminara: prezentacije predavaca

v" OsvjeZenje u pauzi i zajedni¢ki ru¢ak dva dana (za ucesnike seminara)
v" Uvjerenje o usavrSavanju (certifikat)

VAZNA NAPOMENA
Budzetski korisnici svakako mogu prisustvovati seminaru / webinaru uz odgodu placanja ali uz obaveznu
prijavu!



POSEBNA PONUDA
CASOPIS

Casopis ..Pravo i finansije* — elektronsko izdanje — godiSnja pretplata za kalendarsku 2024. godinu
—300 KM sa PDV-om

PORTALI RECko

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz Zastite na radu — 300 KM, godi$nja pretplata za
2024. godinu

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz Radnih odnosa FBiH — 350 KM, godisnja
pretplata za 2024. godinu (portal sadrzi pitanja i odgovora i redovno se dopunjava + 55 modela
akata)

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz javnih nabavki — 350 KM, godiSnja pretplata za
2024. godinu (Pitanja i odgovori + sa modelima akata za ugovorne organe i ponudace)

PRIRUCNICI
Prirucnici iz radnih odnosa i zaStite na radu

CD Aktuelna pitanja i dileme u radno-pravnom zakonodavstvu FBiH — 15 KM

Primjena Pravilnika o sadrzaju i nac¢inu vodenja evidencije o radnicima i drugim licima angazovanim
na radu 1 o primjeni Uputstva o postupanju sa radnom knjizicom — 10 KM

CD Priru¢nik — Postupanije poslodavaca u vanrednim okolnostima — 18 KM

Priru¢nik — Kancelarijsko poslovanje u FBiH — 25 KM

CD Priru¢nik — Smjernice za rad povijerenika za zastitu na radu — 27 KM

CD — Model pravilnika o zastiti na radu FBiH (NOVO) — 30 KM

Napomena: u cijenu svakog prirucnika su ukljuceni PDV i troSkovi dostave

REC d.o.0., Jukiceva 2, 71000 Sarajevo



https://rec.ba/postani-pretplatnik-na-casopis-pravo-i-finansije/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-zakona-o-zastiti-na-radu-fbih/
https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-fbih/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-modeli-akata-radni-odnosi-fbih-2019/
https://rec.ba/portal/
https://rec.ba/portal-rubrika/javne-nabavke/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-1-modeli-akata-za-ugovorne-organe/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-2-modeli-akata-za-ponudjace/
https://rec.ba/proizvod/cd-aktuelna-pitanja-i-dileme-u-radno-pravnom-zakonodstvu-fbih/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pravilnika-o-sadrzaju-i-nacinu-vodjenja-evidencije-o-radnicima-i-dr-licima-angazovanim-na-radu-i-uputstva-o-postuanju-s-radnom-knjizicom/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pravilnika-o-sadrzaju-i-nacinu-vodjenja-evidencije-o-radnicima-i-dr-licima-angazovanim-na-radu-i-uputstva-o-postuanju-s-radnom-knjizicom/
https://rec.ba/proizvod/postupanje-poslodavaca-u-vanrednim-okolnostima-cd-prirucnik/
https://rec.ba/proizvod/kancelarijsko-poslovanje-u-fbih/
https://rec.ba/proizvod/zastita-na-radu-prirucnik-fbih/
https://rec.ba/proizvod/pravilnik-o-zastiti-na-radu-model/

PRIJAVNI OBRAZAC ZA SEMINAR

ZASTITA NA RADU

Mjesto i datum odrZavanja:

[~ Sarajevo, 07 - 08. 08. 2024., Hotel "Hollywood" - 09:30

DETALJI O KOMPANIJI / INSTITUCIJI

Naziv kompanije / institucije

1D:

PDV:

Kontakt osoba, pozicija, br.tel.:

Adresa:
Tel/ fax:
Da li ste pretplatnik ¢asopisa ,,Pravo i finansije* [ DA
Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz radnih odnosa — 350 KM, godi$nja pretplata za 2024. ™ pA
godinu
Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz Zastite na radu — 300 KM, godi$nja pretplata za
2024. godinu | DA

INFORMACIJE O UCESNIKU/UCESNICIMA SEMINARA

1. Ime i prezime e-mail
2. Ime i prezime e-mail
3. Ime i prezime e-mail
4. Ime i prezime e-mail
5. Ime i prezime e-mail

WEB



https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-radnih-odnosa-fbih-2019/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-zakona-o-zastiti-na-radu-fbih/

