REC d.o.0. organizuje jednodnevni SEMINAR pod nazivom:

RADNI ODNOSI U REPUBLICI SRPSKOJ:

v Utjecaj novih zdravstvenih propisa na obaveze poslodavaca
v Poreski tretman plata i naknada na platu i iz plate
v" Radni odnos zaposlenih u javnim ustanovama u oblasti zdravstva

Banja Luka — 30. 11. 2022. — Hotel “Bosna” — 09:30h

U prethodna tri mjeseca Narodna skupstina Republike Srpske usvojila je set zakona kojima se unapreduje
sistem zdravstvene zaStite: Zakon o zdravstvenoj zastiti i Zakon o zdravstvenoj dokumentaciji i
evidencijama u oblasti zdravstva (oba objavljena u ,,Sluzbenom glasniku Republike Srpske broj 57/22) 1
Zakon o obaveznom zdravstvenom osiguranju (,,Sluzbeni glasnik Republike Srpske® broj 93/22). Ovim
propisima obuhvaceno je viSe novina kojima se znacajno proSiruju prava pacijenata i unapreduje oblast
obaveznog zdravstvenog osiguranja, a samim tim i zdravstvene zaStite gradana. S tim u vezi
poslodavcima su najznacajnije izmjene koje se odnose na ostvarivanje prava na naknadu plate za vrijeme
privremene nesposobnosti za rad kao i na unapreden sistem kontrole bolovanja kada se za tim ukaze
potreba. Stoga ¢e na seminaru biti obraden uticaj novih zdravstvenih propisa na obaveze poslodavca.

Drugi dio seminara bi¢e posvecen poreznim temama a koji su primjenjivi na sve poslodavce u Republici
Srpskoj. Na ovom dijelu seminara imate priliku da saznate koje su to porezne olaksSice prilikom isplate
razli¢itih naknada a koje se ti¢u radnih odnosa. Na taj nacin dobiti ¢ete relevantne informacije koje se ticu
obracuna plate i drugih naknada na platu, kao $to su topli obrok, troskovi prevoza, regres, poklona i
drugih nagrada povodom praznika, kao i1 zakonsku regulativu frilensera te na koji nadin se vrsi
prijavljivanje frilensera poreznoj upravi.

Pored toga, razudenost radnopravnih propisa uti¢e na veliki broj zaposlenih u zdravstvenim ustanovama
Sto ukazuje na potrebu razrade prava, obaveza i odgovornosti zdravstvenih radnika i saradnika. Stoga ¢e u
trecem dijelu seminara biti obradeni radnopravni aspekti zaposlenih u zdravstvenim ustanovama kao §to
su dezurstvo, pripravnost, odmori i odsustva te sve specificnosti u oblasti radnih odnosa u oblasti
zdravstva.

Pozivamo Vas da se prijavite na na$ seminar i dobijete adekvatne informacije i odgovora na pitanja koji
su dio sadrzaja seminara.

SADRZAJ SEMINARA

Utjecaj novih zdravstvenih propisa na obaveze poslodavaca — Danijela Radoni¢, dipl.
pravnik

Podnosenje prijave i utvrdivanje svojstva osiguranika

Razlozi privremene sprijecenosti za rad

Sprijecenost za rad zbog potrebe njege oboljelog Clana uze porodice

Postupak utvrdivanja privremene sprijecenosti za rad

Vanredna ocjena privremene sprijecenosti za rad

Ocjena radne sposobnosti osiguranika

Naknade plate za vrijeme privremene sprijecenosti za rad

Povrat isplacene naknade

Medicinska i finansijska dokumentacija za povrat isplacene naknade plate
Postupanje poslodavca kod sumnje na zloupotrebu bolovanja

Drustvena briga za zdravlje gradana na nivou poslodavca



® Zastita i zdravlje na radu
® Placeno odsustvo za pregled

® Postupanje sa medicinskom dokumentacijom radnika i zastita li¢nih podataka
Pitanja i odgovori

Poreski tretman plata i naknada na platu i iz plate - Dragan Zori¢, dipl. iur.

Poreski i doprinosi na platu
e Obracun poreza i doprinosa na najnizu platu
Najniza plata i doprinosi za nepuno radno vrijeme
Problemi kod popunjavanja obrasca 1002
Pravila kod li¢nog odbitka
Znacaj radnog vremena za li¢ni odbitak
Plata i osnovica za doprinose za rad na nepuno radno vrijeme
Plata i osnovica za doprinose za nerezidente Republike Srpske
Plata i osnovica za doprinose za radnike upuéene na rad u inostranstvo
Plata i osnovica za doprinose za meduentitetske radnike
Plata i osnovica za doprinose za rad u drugom radnom mjestu
Plata i osnovica za doprinose za skra¢eno radno vrijeme
e Plata i osnovica za doprinose za rad od kuce
Poreski tretman naknada na platu
e Poreski tretman naknade za ishranu u toku rada (topli obrok) —izmjene Zakona o porezu na
dohodak
Poreski tretman naknade za prevoz na posao i s posla
Poreski tretman naknade troskova sluzbenog putovanja
Poreski tretman naknada za rad na terenu
Poreski tretman naknade za odvojeni zivot i smjestaj u mjestu rada
Poreski tretman naknade za minuli rad
Poreski tretman otpremnina
Poreski tretman regresa za godi$nji odmor
Poreski tretman poklona povodom praznika i jubilarnih nagrada
Poreski tretman naknade za slucaj smrti ili lijeenje od teSkog oboljenja radnika ili ¢lana njegove
porodice
Poreski tretman naknade za koriS¢enje privatnog vozila u poslovne svrhe
Poreski tretman naknade za koriS¢enje sluzbenog vozila u privatne svrhe
Poreski tretman troSkova koji se nadoknaduju za rad od kuce
Poreski tretman obrazovanja i usavrSavanje za rad — licno primanje ili interes poslodavca
Krediti i zajmovi dati radnicima po povoljnijim uslovima
Kori$¢enje stana koje je u vlasniStvu pravnog lica
Placanje dodatnog doprinosa za zdravstveno osiguranje
Istovremeno koriS¢enje prava na platu (radni odnos) i prava na penziju
Uskraéivanje prava na penziju i novi obracun penzije
Uplata poreza i doprinosa po osnovu sudske presude
Isplate po sudskoj presudi koje glase na isplatu plate i samo doprinosa za P1O
Zastara poreza i doprinosa na platu
e Mogucnost odricanja od plate i poreski tretman
Elektronske usluge Poreske uprave Republike Srpske
e Elektronske usluge Poreske uprave Republike Srpske i nacin njihovog kori§¢enja od strane
pravnih lica
e KoriS¢enje elektronskih usluga od strane fizickih lica
e Otpremno elektronsko sanduce Poreske uprave Republike Srpske - nacin registracije



e Prijemno elektronsko sanduc¢e Poreske uprave Republike Srpske — nacin registracije
e Elektronsko poresko uvjerenje (uvjerenje potpisano elektronskim potpisom)
e Opvjeravanje elektronskog dokumenta pecatom PURS 1 potpisom ovlaséenog lica
Zakonska regulativa freelancera
Vrste ugovora za angazovanje freelancera
Prijavljivanje freelancera Poreskoj upravi
Placanje i prijava poreza i doprinosa
Izbjegavanje dvostrukog oporezivanja dohotka freelancera?
e Freelancer u formi preduzetnika ili privrednog drustva
e Pravo na penzijsko i zdravstveno osiguranje freelancera
o Fiskalizacija freelancera
Pitanja i odgovori

Radni odnos zaposlenih u javnim ustanovama u oblasti zdravstva — Radmila Puzi¢,
dipl.pravnik
e Zasnivanje radnog odnosa i vrste ugovora o radu,
e Rad van radnog odnosa,
e Dezurstvo, pripravnost i rad po pozivu,
e Odmori i odsustva,
e Uvecanje plate,
e Naknada plate,
e Disciplinski postupak:
o Prijava povrede radne obaveze,
o Pokretanje postupka,
o Postupak,
o Rokovi zastarjelosti.
e Specifi¢nosti u oblasti radnih odnosa u oblasti zdravstva.
Pitanja i odgovori

PREDAVACI

Danijela Radonié, dipl. iur. - ViSi privredni sud Banja Luka
Dragan Zori¢ — Poreska uprava Republike Srpske
Radmila Puzié, dipl. iur. — Inspekcija rada

TRAJANJE SEMINARA
U vremenu 9:30 — 15:00

SEMINAR JE NAMIJENJEN

v’ Sefovima pravnih sluzbi u javnom i privatnom sektoru,

v’ Advokatima i pravnicima u privrednim dru$tvima, javnim ustanovama i institucijama

v" Vlasnicima, direktorima i HR menadZerima i svima onima koje interesuje navedena problematika,
odnosno onima koji prate aktuelnosti iz oblasti rada, i koji Zele unaprijediti svoje kompetencije.

KOTIZACIJA ZA SEMINAR (sa PDV-om):

SEMINAR

165 KM po jednom ucesniku;

155 KM po osobi za dva 1 viSe u€esnika iz iste organizacije;

145 KM po osobi za pretplatnike na ¢asopis ,, Pravo i finansije*



Kotizacija ukljucuje:

v’ Troskove sudjelovanja u radu seminara

v’ Materijal za pisanje (za uéesnike seminara)

v’ Prezentacije predavaca

v’ Osvjezenje u pauzi i zajedni¢ki ru¢ak (za uCesnike seminara)
v’ Uvjerenje o usavrSavanju (certifikat).

PRIJAVA ZA SEMINAR

Obavezna prijava za seminar putem prijavnog obrasca:

1. Popunjen prijavni obrazac molimo Vas da posaljete putem e-maila na rec@rec.ba ili putem faxa na
jedan od brojeva + 387 33 40 87 78, 033 40 87 791 033 21 45 82.

2. Na osnovu dostavljenog prijavnog obrasca, dostavljamo Vam profakturu na osnovu koje se vrsi
placanje.

VAZNA NAPOMENA
Budzetski korisnici mogu prisustvovati seminaru uz odgodu placanja, ali uz obaveznu prijavu!

POSEBNA PONUDA
CASOPIS

Casopis ,,Pravo i finansije” — elektronsko izdanje — godi$nja pretplata za kalendarsku 2023. godinu — 300
KM sa PDV-om

PORTALI RECko

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz radnih odnosa u Republici Srpskoj — 300 KM,
godiSnja pretplata za 2023. godinu

Pretplata na Portal ,,REC-ko*: Pitanja i odgovori iz javnih nabavki — 300 KM, godi$nja pretplata za 2022.
godinu (portal trenutno sadrzi oko 4.479 pitanja i odgovora iz oblasti javnih nabavki i redovno se
dopunjava + 27 modela akata za ugovorne organe i ponudace)

PRIRUCNICI

Za sve zainteresirane koji nisu u mogucnosti da prisustvuju seminaru, sve priru¢nike mozete posebno
poruciti:

Tradicionalno i elektronsko kancelarijsko poslovanje — 24 KM

Primjena propisa 0 zastiti li¢nih podataka — 20 KM

PRIRUCNIK O PRIMJENI PDV-A | AKCIZE (PRIMJERI IZ PRAKSE) — 40 KM

Priru¢nik troskovi sluzbenih putovanja u Republici Srpskoj — 10 KM

CD Odmori i odsustva u radno-pravnom zakonodavstvu Republici Srpskoj — 10 KM

CD Priru¢nik o implementaciji Zakona o radu Republike Srpske sa modelima akata — 15 KM

Radni odnosi u Republici Srpskoj — Odgovori na pitanja iz 2017. godine — 10 KM

Priru¢nik za postupanje poslodavaca za vrijeme pandemije u Republici Srpskoj — 18 KM

U cijenu svakog prirucnika su ukljuceni PDV i troskovi dostave.

Narudzbe publikacija mozete izvrsiti putem web stranice www.rec.ba, a za vise informacija molimo da
pozovete natel. 033 408 778 ili 033 214 582.

REC d.o.o., Jukiceva 2, 71000 Sarajevo



mailto:rec@rec.ba
https://rec.ba/postani-pretplatnik-na-casopis-pravo-i-finansije/
https://rec.ba/portal-rubrika/radni-odnosi-rs/
https://rec.ba/portal/
https://rec.ba/portal-rubrika/1-pitanja-i-odgovori-iz-oblasti-javnih-nabavki/
https://rec.ba/portal-rubrika/javne-nabavke/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-1-modeli-akata-za-ugovorne-organe/
https://rec.ba/portal-rubrika/2-2-modeli-akata-za-ponudjace/
https://rec.ba/proizvod/tradicionalno-i-elektronsko-kancelarijsko-poslovanje/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-primjena-propisa-o-zastiti-licnih-podataka/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pdv-a-i-akcize-primjeri-iz-prakse/
https://rec.ba/proizvod/troskovisluzbenihputovanjars/
https://rec.ba/proizvod/troskovisluzbenihputovanjars/
https://rec.ba/proizvod/cdprirucnik-odmori-i-odsustva-prema-zakonu-o-radu-u-republici-srpskoj/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-implementacija-zakona-o-radu-republike-srpske-cd-izdanje/
https://rec.ba/proizvod/radni-odnosi-u-rs-pitanja-i-odgovori-na-pitanja-u-2017-godini/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-za-postupanje-poslodavaca-za-vrijeme-pandemije-covid-19-u-republici-srpskoj/
http://www.rec.ba/

PRIJAVNI OBRAZAC ZA SEMINAR

NAZIV SEMINARA

Utjecaj novih zdravstvenih propisa na obaveze poslodavaca
Poreski tretman plata i naknada na platu i iz plate
Radni odnos zaposlenih u javnim ustanovama u oblasti
zdravstva

Prijavljujem se za:

[~ Banja Luka-30. 11. 2022. - Hotel "Bosna" - 09:30

DETALJI O KOMPANIJI / INSTITUCIJI

Naziv kompanije/ institucije

ID broj:

PDV broj:

Kontakt osoba, pozicija, br.tel.:

Adresa:
Tel/ fax: Datum prijave:
Da li ste pretplatnik ¢asopisa ,,Pravo i finansije“ [ DA
Tradicionalno i elektronsko kancelarijsko poslovanje — 24 KM DA
Primjena propisa o zastiti li¢nih podataka — 20 KM " DA
PRIRUCNIK O PRIMJENI PDV-A | AKCIZE (PRIMJERI IZ PRAKSE) — 35 KM [ DA
CD Odmori i odsustva u radno-pravnom zakonodavstvu Republici Srpskoj — 10 KM ™ DA

CD Priruc¢nik o implementaciji Zakona o radu Republike Srpske sa modelima akata —15 KM | [ DA

Radni odnosi u Republici Srpskoj — Odgovori na pitanja iz 2017. godine — 10 KM DA

Priru¢nik za postupanje poslodavaca za vrijeme pandemije u Republici Srpskoj — 18 KM DA

INFORMACIJE O UCESNIKU/UCESNICIMA SEMINARA / WEBINARA

1.Ime i prezime e-mail
2.Ime i prezime e-mail
3.Ime i prezime e-mail
4.1lme i prezime e-mail



https://rec.ba/proizvod/tradicionalno-i-elektronsko-kancelarijsko-poslovanje/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-primjena-propisa-o-zastiti-licnih-podataka/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-o-primjeni-pdv-a-i-akcize-primjeri-iz-prakse/
https://rec.ba/proizvod/cdprirucnik-odmori-i-odsustva-prema-zakonu-o-radu-u-republici-srpskoj/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-implementacija-zakona-o-radu-republike-srpske-cd-izdanje/
https://rec.ba/proizvod/radni-odnosi-u-rs-pitanja-i-odgovori-na-pitanja-u-2017-godini/
https://rec.ba/proizvod/prirucnik-za-postupanje-poslodavaca-za-vrijeme-pandemije-covid-19-u-republici-srpskoj/

